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Programm

Einführung			   					     Andrea von Drygalski, P+P

Prävention zur Vermeidung späterer Streitigkeiten

Aufklärung vor dem Unternehmenskauf					     Steffen Ernemann, P+P

Prävention durch Due Diligence			   			   Jörg Maitzen, P+P

Abseits der üblichen Pfade: Integrity Due Diligence	 			   Rüdiger Birkental, KPMG

M&A-Versicherungslösungen						      Georg von Mangoldt, Marsh

Kaffeepause

Situation von Verkäufer und Käufer im streitigen Umfeld

Der Unternehmenskaufvertrag im Stresstest					     Ralf Bergjan, P+P

Welche Rechtsfolgen soll man herbeiführen? 				    Steffen Ernemann, P+P
– Schadensersatz vs. Rückabwicklung					   

Höhe des Schadensersatzes: 						      Anke Nestler, VALNES
Über das Leid der Unternehmensbewertung					   

Diskussionsrunde mit den Referenten					     Andrea von Drygalski, P+P 

Mittagspause

Der Streit droht zu eskalieren – die Vorbereitung streitiger Verfahren

Die Kommunikation – intern und extern		  			   Phoebe Kebbel, Hering Schuppener

Die Erfassung des Sachverhalts			   			   Herbert Nuszpl, Alvarez & Marsal
									         Alice Broichmann, P+P

09.00 – 09.15

09.15 – 10.30

10.30 – 11.00

11.00 – 12.15

12.15 – 12.45

12.45 – 13.45

13.45 – 15.00



15.00 – 15.15

15.15 – 16.15

16.15 – 16.30

16.30 – 16.45

16.45 – 17.45

17.45 – 18.15

ab 18.15

Die Auswertung und Sicherung von Daten 					     Günter Degitz, Alvarez & Marsal
– im Spannungsfeld des Datenschutzes		  			   Alice Broichmann, P+P

Straf- und ordnungswidrigkeitenrechtliche Risiken für Unternehmen	 	 Sabine Stetter, Stetter Rechtsanwälte

Kaffeepause

Streitbeilegung

Wenn es zum Streit kommt – die Wahl der „Waffen“ erfolgt 			   Ingo Saenger,
schon beim Abschluss des Unternehmenskaufvertrags			   Westfälische Wilhelms-Universität Münster

Erfolgversprechende Rechtsdurchsetzung im Schiedsverfahren – gewusst wie	 Alice Broichmann, P+P

Streitkultur in Unternehmenskaufverträgen mit internationalem Hintergrund	 Reinhard Pöllath, P+P

Diskussionsrunde mit den Referenten					     Andrea von Drygalski, P+P 

Kaffeepause

Situation des Managements

Interessenskonflikte des Managements				    	 Benedikt Hohaus, P+P
									         Barbara Koch-Schulte, P+P

Beleuchtung aus Konzernsicht						      Nicola Schreiner, Siemens

Management Representations					     	 Benedikt Hohaus, Tim Kaufhold, P+P

Gastvortrag: „Unter Stress durch den Streit“			   		  Florian Holsboer,
									         Max-Planck-Institut für Psychiatrie

P+P Frühjahrs-Empfang im Künstlerhaus

Veranstaltungsort:	 Münchner Künstlerhaus
			   Lenbachplatz 8
			   80333 München
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