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Erbschaftsteuerreform 2016
- Einigung im Vermittlungsausschuss -

Nach langem Ringen haben sich Bundesregierung und Lander in der vergangenen Nacht auf
die letzten offenen Details der Erbschaftsteuerreform verstandigt. Das Gesetz soll riickwir-
kend zum 1. Juli 2016 in Kraft treten. Die Anderungen sind nicht so belastend fiir den Steu-
erpflichtigen, wie zum Teil befiirchtet wurde. Im Wesentlichen ergeben sich folgende Ande-
rungen:

®  Abschlag fiir Familienunternehmen bleibt erhalten

Der Vorababschlag fiir Unternehmen, deren Gesellschaftsvertrdage Entnahme-, Verfligungs-
und Abfindungsbeschrankungen enthalten, bleibt bestehen. Konkretisiert wurde dabei ledig-
lich der Umfang der zuldssigen Entnahmen bzw. Ausschiittungen. Die gewahlte Formulierung
ist allerdings sehr ungliicklich, da der zuldassige Umfang nach unserer Einschatzung von der
personlichen Steuerbelastung des jeweiligen Gesellschafters abhangig ist und daher jedes
Jahr schwanken kann und wird. Die Gesetzesformulierung ist daher ungeeignet fiir Gesell-
schaftsvertrage, die den Umfang der zuldassigen Entnahmen bzw. Ausschittungen im Vor-
hinein prazise bestimmen miissen. Daher empfehlen wir, den zulassigen Umfang anhand der
Spitzensteuerséatze (inkl. Solidaritdtszuschlag und Kirchensteuer) zu bestimmen. Auf dieser
Basis kdnnen Gesellschafter von Personengesellschaften maximal 18% des auf sie entfallen-
den Gewinnanteils sowie die auf diesen entfallenden Steuern entnehmen. Im Falle einer Ka-
pitalgesellschaft kann diese maximal 45% ihres Gewinns nach Steuern ausschiitten.

Zu beachten ist, dass sich die Entnahmebeschrankung auf den Gewinn aus dem Einzelab-
schluss der libertragenen Gesellschaft (Muttergesellschaft) bezieht. Gewinnthesaurierungen
auf Ebene von Tochter- und Enkelgesellschaften bzw. periodenabweichende Gewinnaus-
schiittungen an die Muttergesellschaft konnen den Gewinn beeinflussen und das Ergebnis
verfalschen. Daher ist dem Vernehmen nach in Zukunft noch eine ergdanzende Regelung ge-
plant, wonach der zuldssige Umfang der Entnahme bzw. Ausschiittung nicht auf Basis des
Gewinns aus dem Einzelabschluss sondern auf Basis des konsolidierten Ergebnisses der Un-
ternehmensgruppe ermittelt wird.

Unabhangig von den zukiinftigen Entwicklungen ist dringend zu empfehlen, die eigenen Ge-
sellschaftsvertrage zu priifen und ggf. zeitnah anzupassen. Denn ein Abschlag kommt nur in
Frage, wenn zwischen der Aufnahme der Klausel und dem steuerpflichtigen Ereignis ein Zeit-
raum von zwei Jahren vergangen ist.
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Keine Vollverschonung bei Verwaltungsvermogen von mehr als 20%

Bereits das vom Bundestag beschlossene Reformgesetz schloss eine Verschonung aus,
wenn der Anteil des Verwaltungsvermdgens am Wert des gesamten Betriebsvermogens min-
destens 90% betragt. Zusatzlich soll nun auch bereits ein Anteil des Verwaltungsvermogens
von 20% einen Wegfall der Verschonung ausldsen. Allerdings ist der Wegfall der Verschonung
in diesem Fall auf die Vollverschonung beschrankt. Betragt der Anteil des Verwaltungsver-
maogens am gesamten Wert des Betriebsvermdgens zwischen 20% und 90%, wird weiterhin
die Regelverschonung (Abschlag von 85%) gewahrt.

®  Auch Oldtimer, Yachten und Segelflugzeuge sind Verwaltungsvermogen

Bereits bisher gehorten Kunstgegenstande, Edelsteine und —metalle sowie wissenschaftliche
Sammlungen und Bibliotheken zum schadlichen Verwaltungsvermogen. Der Vermittlungs-
ausschuss hat diese Aufzahlung um Oldtimer, Briefmarkensammlungen, Yachten und Segel-
flugzeuge erweitert. Die Aufzahlung ist — anders als friiher — nicht abschlieBend. Auch sons-
tige Gegenstande, die typischerweise der privaten Lebensfiihrung dienen, zahlen nun zum
Verwaltungsvermaogen.

u Stundungsregelung in Erbfallen wird unattraktiver

Das vom Bundestag beschlossene Reformgesetz sah eine zehnjahrige, zinslose Stundung
der auf das begiinstigte Vermogen entfallende Steuer vor. Die fiir die Erben sehr positive Re-
gelung wurde nun im Wesentlichen zurlickgenommen. So soll die Stundung nur noch sieben
Jahre betragen und die Erben ab dem zweiten Jahr Zinsen von 6% p.a. kosten. Insbesondere
die zweite Einschrankung lasst die Stundung unattraktiv erscheinen. Dies gilt aber erst ab
dem zweiten Jahr. Es scheint aber moglich zu sein, sich zumindest ein Jahr eine zinslose
Stundung zu sichern, in dem man die Stundung beantragt und im zweiten Jahr den gesamten
gestundeten Betrag zahlt.

. Hohere Unternehmenswerte nach dem vereinfachten Ertragswertverfahren

Das vom Bundestag beschlossene Reformgesetz setzte den fiir das vereinfachte Ertrags-
wertverfahren mallgeblichen Kapitalisierungsfaktor auf eine Bandbreite zwischen 10 und
12,5 fest. Das Vermittlungsergebnis sieht nun einen einheitlichen Vervielfaltiger von 13,75
vor. Dies ist zwar eine Erhohung gegeniiber dem bisherigen Reformgesetz. Gegeniber der
bisher geltenden Rechtslage reduzieren sich die Unternehmenswerte dennoch um rd. 25%.
Diese begriiBenswerte Anpassung der steuerlichen Unternehmenswerte an die Realitat kann
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sich im Einzelfall auch zu Lasten des Steuerpflichtigen auswirken. Denn mit sinkenden
Unter-nehmenswerten steigt der Anteil des schadlichen Verwaltungsvermogens, so dass es
im Extremfall zu einem Wegfall der Verschonung kommen kann. Problematisch erscheint
vor die-sem Hintergrund insbesondere die explizit fir diese Regelung vorgesehene
Riickwirkung auf den 1. Januar 2016. Hierdurch kénnen Ubertragungen in der ersten
Jahreshalfte wider Erwar-ten steuerpflichtig sein, obwohl der Steuerpflichtige uE auf das
geltende  Bewertungsrecht vertrauen durfte. Ob diese echte Rickwirkung
verfassungsgemal ist, wird vermutlich erneut das BVerfG zu entscheiden haben.

®  Inkrafttreten

Dem Ergebnis des Vermittlungsausschusses miissen Bundestag und Bundesrat noch zu-
stimmen. Eine kurzfristige — ggf. noch in dieser Woche erfolgende — und positive Beschluss-
fassung wird jedoch erwartet. Wie urspriinglich geplant, soll das Gesetz riickwirkend auf den
1. Juli 2016 in Kraft treten.
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