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Karriereweg als Steuerberater

bei POELLATH

Meine ersten drei Jahre im Bereich Private Equity Tax

Tobias Deschenhalm ist Senior Associate und Steuerberater
am Standort Minchen im Bereich Private Equity Tax.
Nach seinem Masterabschluss an der Mannheim Busi-
ness School und seiner mehr als 3-jahrigen Tatigkeit in
der Steuerabteilung einer Big Four Gesellschaft wechsel-
te er zu POELLATH. Hier berit er namhafte nationale
und internationale Private Equity und Venture Capital
Fonds bei deren Fonds- als auch Akquisitionsstrukturie-
rung. Dartiber hinaus berit er vermogende Privatper-
sonen und Familienunternehmen in allen steuerlichen
Angelegenheiten.

Nach Uber drei Jahren in der Steuerabteilung einer
der Big Four Gesellschaften wusste ich, es ist Zeit fir
eine neue Herausforderung. Daher entschied ich mich
nach dem Steuerberaterexamen fiir einen Wechsel zu
POELLATH.

Mein Start bei POELLATH begann etwas untypisch.
Bereits sechs Monate vor meinem ersten Arbeitstag
wurde ich zum 20-jdahrigen Kanzlei-Jubilaum nach Mal-
lorca eingeladen. Damit bekam ich die Méglichkeit, die
Kanzlei und vor allem meine zukiinftigen Kollegen ab-
seits vom typischen Biiroalltag zu erleben und kennen-
zulernen. Dabei bekam ich schnell das Gefiihl, dass bei
POELLATH ein besonderer Spirit und Team-Zusammen-
halt gelebt wird, denn nicht nur professionelles Arbeiten
wird bei POELLTAH gro3geschrieben und honoriert,
sondern auch gemeinsame Veranstaltungen, die auch
einen privaten Austausch unter Kollegen ermdéglichen.
Dieses positive Geflihl hat sich unter anderem auch auf
den jahrlichen Berufstragertreffen am Tegernsee oder in

Berlin, den Sommer- sowie Herbstfesten oder der Kanz-
lei-Wiesn verstarkt. Die kanzleiinternen Veranstaltungen
geben einem daher die Mdglichkeit, auch neben der
Arbeit seine Kollegen besser kennenzulernen.

Naturlich steht POELLATH nicht nur fiir das festive
Zusammentreffen von Kollegen untereinander, sondern
auch fir Professionalitat auf hochstem Niveau. Der
Wechsel von der Big Four Gesellschaft zu POELLATH
brachte anfangs natirlich eine gewisse Umstellung mit
sich, da ich bis dato einen relativ strukturierten und
planbaren Arbeitsalltag gewohnt war. Durch die kleinen
Teams bei POELLATH arbeitet man fokussierter und ef-
fizienter, aber auch ndher am Projekt selbst, zusammen
mit seinem Partner und Kollegen. Problemstellungen
werden Uberwiegend im Team diskutiert und an gestal-
terischen Alternativen gemeinsam gearbeitet, sodass
man schnell in seine Aufgaben hineinwédchst und damit
von Beginn an eine starke Lernkurve verfolgt.

Zu meinem Aufgabenbereich zahlt vor allem die
steuerliche Beratung von nationalen und internationa-
len Private Equity und Venture Capital Fonds. Einerseits
beraten wir diese im Zusammenhang mit dem Aufsetzen
neuer Fonds und deren steuerlichen Strukturierung
sowie bei einzelnen Transaktionen, insbesondere im
Hinblick auf die Akquisitionsstrukturierung. Darliber
hinaus beraten wir die Fonds laufend im Hinblick auf die
steuerlichen Auswirkungen der einzelnen Transaktionen
auf deren deutsche Investoren und insbesondere deren
deutsche Carryholder. Neben Private Equity und Venture
Capital Fonds gehéren auch Familienunternehmen so-
wie vermdgende Privatpersonen zu unseren Mandanten.
Dabei beraten wir unsere Mandanten umfassend in
allen steuerlichen Fragestellungen, sodass neben den
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gesetzlichen Standard-Regelungen im EStG, KStG und
GewsStG insbesondere die Spezial-Regelungen des AStG,
UmwStG, InvStG, GrEStG und UStG taglich zur Anwen-
dung kommen. Durch das Fachwissen auf der einen
Seite und dem Arbeiten in verschiedenen Bereichen des
Steuerrechts auf der anderen Seite gestaltet sich der
Arbeitstag extrem spannend und bringt jeden Tag eine
gewisse Abwechslung, aber auch groe Herausforderun-
gen mit sich.

Dabei ist es naturlich wichtig, stets alle relevanten
Gesetzesanderungen sowie Entwicklungen der Recht-
sprechung im Blick zu behalten, um die Mandanten
vollumfanglich und korrekt beraten zu kdnnen. Dies
stellt POELLTAH mit laufenden Fortbildungsangeboten
sicher. Mit bis zu 600 Stunden Weiterbildung unterstiitzt
POELLATH die Associates in ihren ersten drei Jahren, um
dieses Fachwissen kontinuierlich zu férdern.

Das von uns hauptsachlich beratene Private Equity
und Venture Capital Business ist sehr schnelllebig, wech-
selhaft und anspruchsvoll. Dies erfordert ein duf3erst
effizientes und strukturiertes Arbeiten. Zudem ist ein
groBer Teil unserer Mandanten im Ausland anséssig und
die von uns beratenen Strukturen erstrecken sich oft
Uber mehrere Lander. Dies erfordert daher, dass unsere
Arbeitsergebnisse und die tagliche Kommunikation mit

Teamspirit

Tatigkeiten ibernommen und man wird zu 100% in den
Deal-Prozess miteingebunden. Die Verantwortung fiir
einzelne Projekte wachst von Jahr zu Jahr, sodass man
sich stets mit einem immer gréBer werdenden Erfah-
rungswert fachlich und persoénlich weiterentwickeln
kann. Die wachsende Verantwortung spiegelt sich auch
in dem Karrierekonzept von POELLATH wider. Nach drei
Jahren wird man zum Senior Associate ernannt und
partizipiert ab diesem Zeitpunkt auch am selbst erar-
beiteten Umsatz. Nach weiteren zwei Jahren besteht die
Maoglichkeit zur Ernennung zum Counsel und ab dem
achten Berufsjahr ist eine Partnerschaft moglich.

Diese ganze Verantwortung ldsst sich aber natdirlich
nicht mit einem leeren Magen vereinen, weshalb POEL-
LATH mit der kanzleiinternen Kantine taglich fiir ein aus-
gewogenes Frihstiick, Mittag- und Abendessen sorgt.
Natirlich kann die Mittagspause aber auch direkt in der
Innenstadt Miinchens verbracht werden, was die perfek-
te Innenstadtlage des Miinchner Blros ermoglicht.

POELLATH

ist eine international tatige Wirtschafts- und Steuerkanzlei. Sie steht fir
marktfiihrende High-End Rechts- und Steuerberatung zu Transaktionen
& Asset Management. Schwerpunkt unserer steuerlichen Beratung ist die
Entwicklung steueroptimierter Strategien und Losungen insbesondere in
den Bereichen M&A- und PE-Tax, Int. Steuerrecht, Strukturierung & Be-
steuerung von Investmentfonds, Unternehmens- & Immobiliensteuerrecht
sowie Steuerstreitverfahren.

dem Mandanten und unseren auslandischen Kollegen in
englischer Sprache erfolgen.

Grundsatzlich versuchen wir, alle Anfragen der
Mandanten innerhalb kirzester Zeit zu bearbeiten, was
einer kontinuierlichen Abstimmung im Team bedarf.

Die flache Hierarchie und die enge Zusammenarbeit mit
dem zustandigen Partner erleichtern dies enorm. Vom Kontaktdaten Kanzlei: Ina Fleischer, karriere@pplaw.com

ersten Tag an werden von den Associates anspruchsvolle  Kontaktdaten Autor: Tobias Deschenhalm; tobias.deschenhalm@pplaw.com
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